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1. FINANCIEEL VERSLAG



Europark §
4904 8X Oosterhout

T+31 {0162 497080
F 3101162 487061

oosterhout@vanoers.n
Pastbus 80, 4800 AB QOSTERHOUT

www.ovanoers.nd

Aan het bestuur van
Den Bolder
Schoolsiraat 19
5165 TR Waspik

Oosterhout, 24 april 2019
Ref. HR/110800/2018

Geacht bestuur,
Hiermee rapporteren wij u omtrent de uitkomst van onze werkzaamheden, die wij ingevolge uw opdracht

tot samenstellen van de jaarrekening van Den Bolder te Waspik met betrekking tol het boekjaar 2018
hebben verricht.

BEQORDELINGSVERKLARING VAN DE ONAFHANKELIJKE ACCOQUNTANT

Wi hebben de in dit rapport opgenomen jaarrekening 2018 van Den Bolder te Waspik beoordeeld. Deze
jaarrekening bestaat uit de balans per 31 december 2018 en de staat van baten en lasten over 2018 met
de toelichting, waarin zijn opgenomen een overzicht van de gehanteerde grondslagen voor financiéle
verslaggeving en andere toelichtingen.

Verantwoordeliikheid van het bestuur

Het bestuur van de vereniging is verantwoordeliik voor het opmaken van de jaarrekening die het
vermogen en hel resultaat gelrouw dient weer te geven, alsmede voor het opstelien van het
bestuursverslag, beide in overeenstemming met Richtliin voor de Jaarverslaggeving C1 Kleine
Organisaties-zonder-winststreven. Het bestuur is tevens verantwoordelifk voor een zodanige interne
beheersing als hel noodzakeliik acht om het opmaken van de jaarrekening mogelijk te maken zonder
afwijkingen van materieel belang als gevolg van fraude of fouten.

Verantwoordeliikheid van de accountant

Onze verantwoordelijkheid is het geven van een conclusie over de jaarrekening op basis van onze
beoordeling. Wij hebben onze beoordeling verricht in oversenstemming met Nederlands rechi,
waaronder de Nederlandse Standaard 2400, '‘Opdrachien tot het beoordelen van financiéle overzichten'.
Dit vereist dat wij voldoen aan de voor ons geldende ethische voorschrifien en dat wij onze beoordeling
zodanig plannen en ullvoeren dat wij in staat zijn te concluderen dat ons niet is gebleken dat de
jaarrekening afwijkingen van materiee! belang bevat.

Een beoordeling in overeensternming met de Nederlandse Standaard 2400 resulteert in een beperkie
mate van zekerheid. De in dit kader uiigevosrde werkzaamheden bestonden in hoofdzaak uit het
inwinnen van inlichtingen bij het management en overige functionarissen van de vereniging, het
uitvoeren van ciiferanalyses met betrekking tot de financiéle gegevens alsmede het evalueren van de
verkregen informatie.

De werkzaamheden uilgevoerd in het kader van een beoordelingsopdracht zijn aanzienlijk beperkier dan
die uitgevoerd in het kader van een controleopdracht verricht in overeenstemming met de Nederlandse
controlestandaarden. Derhalve brengen wij geen controlecordeel tot uitdrukking.
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Conclusie

Op grond van onze beoordeling is ons niels gebleken op basis waarvan wij zouden moeten concluderen
dat de jaarrekening geen getrouw beeld geeft van de grootie en de samenstelling van het vermogen van
Den Bolder per 31 december 2018 en van hel resultaat over 2018 in overeenstemming met de Richtliin
voor de Jaarverslaggeving C1 Kleine Organisaties-zonder-winststreven.

Wij vertrouwen erop u hiermee van dienst te zijn geweest.

Hoogachtend,
Van Qers Accountancy & Advies

H.M..J Rommens
Accountant-Administratieconsulent



Den Bolder te Waspik

1.2 Meerjarenoverzicht

Ter analyse van het resultaat van de onderneming verstrekken wij u de onderstaande opstelling, welke is

gebaseerd op de winst- en verliesrekening.

Totaal baten

Kosten horeca en activiteiten
Kosten artiesten en docenten
Kosten uitbesteed werk

CQverige personeelskosten
Afschrijvingen immateriéle vaste activa
Afschrijvingen materi8le vaste activa
Huisvestingskosten
Exploitatiekosten

Verkoopkosten

Kantoorkosten

Algemene kosten

Bestuurskosten

Vriiwilligerskosten

Totaal lasten

Rentebaten en soorigelijke opbrengsten
Rentelasten en soorigelijke kosten
Financiéle baten en lasten

Satdo van baten en lasten

Besternming van saldo van baten en lasten
Saldo na bestemming

2018 2017

3 €
513.426 509.377
62.112 64.437
18.379 18.147
196.538 194.275
6.790 2.541
10.644 12.469
18.313 20.682
116,227 120.781
4.180 5,750
18,127 17.746
14,981 12.851
27,477 19.813
18.362 5,612
3.667 3.185
517.507 503,299
-4.081 6.078
10 23
-1.040 -897
-1.030 -874
-5.111 5.204
5.111 -5.204




Den Bolder te Waspik

1.3 Financiéle positie

Ter analyse van de financiéle positie van de onderneming verstrelken wij u de onderstaande opstelling,
welke is gebaseerd op de gegevens uit de balans,

Op korte termijn beschikbaar:
Voarraden

Vorderingen

Liguide middelen

Totaal viottende activa

Af: kortiopende schulden
Werkkapitaal

Vastgelegd op lange termijn:

Materiéle vaste activa

Gefinancierd met op lange termiin
beschikbare middelen

Deze financlering vond plaats mel:

Elgen vermogen

31 december 2018

31 december 2017

€

7.235
58.010

211,269

38.712

198.238

198238

€

277.514

118,988
158.526

39.712

198.238

€

7.158
53.373

152.531

51732

€

213.063

51,446
151.617

51.732

203.349

203,349

203349

Blijkens deze opstelling is het werkkapitaal per 31 december 2018 ten opzichte van 31 december 2017

gestegen met € 6,909,



BESTUURSVERSLAG VERENIGING DEN BOLDER 2018

ANBI-gegevens

Naam en adres Volledige naam is Vereniging Den Bolder, met als vestigingsadres Schoolistraat 19,
5165 TR WASPIK, Ook bekend als “Sociaal Cultureel Centrum Den Bolder” en gewoon “Den Bolder”,

Fiscaalnummer @ 004821920

Omschriiving van de doeistelling van de verenising

Doelstelling: Vereniging Den Bolder heeft tot doel inwoners van Waspik en omgeving in de
gelegenheid te stellen hun tijd overeenkomstig hun leeftijd en belangstellingssfeer op hun eigen wijze
recreatief en vormend te beleven en tracht dit doel te bereiken door;

-zorg te dragen voor de exploitatie en het beheer van gebouwen en ruimte die daarvoor geschikt zijn,

-activiteiten op maatschappelijk, recreatief en cultureel gebied te bevorderen en te organiseren

-alle andere middelen die het bereiken van dit doel bevorderen,

Samenstelling van bestuur en management SCC Den Bolder {incl, rooster van aftreden

bestuur per 18-04-2018)

van de Mosselaar

NAAM FUNCTIE ZITTINGS TERMIIN 3 | MAXIMALE ZITTINGS
JAAR TERMIIN

Martin Voorzitter 2021 2027*
Van Steiin
Johan de Penningmeester 2015 2025
Bont
Theo Secretaris 2021 2027+
Van den Burg
Hans Bestuurslid / 2019 2025
Vogels plaatsvervangend

voorzitter
Jan Bestuurslid 2020 2026
Vissers
Nicoline Bestuurslid 2020 2026
Lambooy
Peter Bestuurslid 2019 2025
Verdijk
Anneloes Bestuurslid 2020 2026

*Gekozen na het wijzigen van de statuten dus in plaats van maximaal 9 jaar kunnen deze
bestuursleden maximaal 12 jaar zitting hebben in het bestuur van verenging Den Bolder,




Samenstelling management 5CC Den Bolder per 18-04-2018

NAAAM FUNCTIE

Simone van Griethuijsen Manager

Ank Kievits Administratief medewerker
Fred v.d. Velden Beheerder

Barbera van Breemen Beheerder

Marioleine Veldhuisen Beheerder

Stiin Blankers Assistent Beheerder

Aanvullende informatie:

Sociaal Cultureel Centrum Den Bolder: een plek om te beleven!

Sociaal Culturee! Centrum Den Bolder in Waspik is hét culturele centrum van Wasplk waar jedereen
welkom is om deel te nemen aan o.a. hobbyactiviteiten, {pop/rock) concerten, theatervoorstellingen,
kinder- en jeugdactiviteiten, filmvoorstellingen, cursussen en workshops. Wij ziin een organisatie waar
medewerkers, vrijwilligers en stagiaires - met hart voor ons dorp & hart voor Den Bolder -
samenwerken om onze gasten een mooie plek te bieden voor activiteiten en evenementen. Daamaast
vult 5CC Den Bolder op verzoek van de gemeente Waalwiik steeds meer ruimte in ten behoeve van de
ontwikkeling van Den Bolder tot een Wij-dienstencentrum, waarbij aandacht voor de ondersteuning
binnen het kader van de wet WMO,

Vanuit Vereniging Den Bolder beheren wij, onder leiding van de manager en een beheerdersteam, ons
muitifunctionele pand waar tevens de biblictheek, de peuterspeelzaal van MIKZ, Kunsten Centrum
Waalwijk en Stichting Samen Top gevestigd zijn. Cok een groot aantal (belangen-) verenigingen,
bedrijven en andere organisaties houden hun activitelten in Den Bolder. Daarnaast hebben wij ruim
200 leden die zich tevens inzetten als vrijwilliger om activiteiten op de kaart te zetten en onze
organisatie te ondersteunen.

Onze organisatie kenmerkt zich door een hoge mate van inzet, enthousiasme en flexibiliteit. Wi
blijven continue werken aan kwaliteit en klantgerichtheid en staan daarbij open voor eenieder die zich
hier in wil zelten, een activitell wil neerzetten of gewoon gezellig te gast is. Met bestuur en
management zijn wij in 2017 gestart om beleid op te stellen met een visie op de toekomst onder de
titel “Den Bolder 20307, Het jaartal 2030 is een punt op de horizon waar wij naartoe willen werken in
het kader van een koars richting *Ontmoeten & Ondernemen’. Wij hebben daartoe een strategische
heroriéntatie uitgevoerd en in 2018 hebben wij een nieuw ondernemingsplan opgesteld in
samenwerking met BMC Groep. Dit plan zal begin 2019 voorgelegd worden aan de gemeente
Waalwijk om te bezien in hoeverre de gemeente financiee! medewerking kan en wil verlenen aan de
uitvoering van de in het plan genoemde zaken.

Wij werken samen om Sociaal Cultureel Centrum Den Bolder een mooie en nieuwe toekomst te geven!




Yerslag van de activiteiten/werkgroepen 2018
1. Werkgroep Bridge Waspik Troef

De bridgeciub kan opnisuw terugkiiken op een goed bridgejaar. Een bijzonder jaar, want in 2018
bestond de club 10 jaar! Een viertal leden heaft in september een bijzondere dag voor de club
georganiseerd ter viering van dit feit,

Door 56 leden is wekelijks op woensdagavond competitie gespeeld, op 12 tot 14 tefels in een A- en
een B- liin.

Het bridgemateriaal en de bridgetafels houden zich goed. Ock dit jaar zijn daar nog geen extra kosten
voor gemaakt, De bledkaartjes ziin mogelijk komend jaar aan vervanging toe.

De activiteitencommissie heeft in 2018 gezorgd voor een drietal speciale gebeurtenissen: de
tuinbridge-barbecuemiddag, het bridgeweekend en de kerstdiner-bridgeavond (in ons vaste honk:
Den Bolder). Ook heeft sinterkdaas dit jaar de club bezocht en ons nieuwe kaartspellen cadeau
gedaan,

Dankzij de medewerking van alle leden kennen de speelavonden een plezierig verloop.

De samenwerking met de beheerders en vrijwilligers van Den Bolder is zoals altijd prima. Waar nodig
is men van beide kanten bereid met elkaar mes te denken en zich flexibel op te stellen.

In 2019 hopen we op dezelfde voet door te kunnen gaan. Er zal wel een uitbreiding plaats gaan
vinden van 56 naar 60 leden. Er wordt nl. gen extra tafel ingezet voor degenen die de bridgecursus in
Den Bolder hebben gevolgd. De grote zaal wordt dan de nieuwe bridgelocatie.

2. Werkgroep Blaasconcerten

Werkgroep Blaasconcerten Den Bolder heeft in 2018 drie concerten georganiseerd.

Op 23 januari 2018 een Nieuwjaarsconcert met medewerking van Pro Musica Eten-Leur en Da Capo
tand van Heusen en Altena. Ter gelegenheid van het nieuwe jaar was na afloop van het concert
gelegenheld na te praten tijdens een 'after party’. En gezellig etentie waaraan door een veertigtal
deelnemers, muzikanten en bezoekers, werd deelgenomen.

Het Lenteconcert werd op 17 april gehouden waarbij Gillesia uit Gilze-Rijen en Amor Musae Prinsenbeek
een oplreden verzorgden,

Op 16 oktober 2018 vond het Herfstconcert plaats met medewerking van Regio Orkest 50+ Made en
Senioren Orkest Dongen,

De concerten die de werkgroep jeaslifks organiseert worden door het sanwezige publiek zeer
gewaardeerd. Enerzijds door het gevarieerde repertoire van klassiekers tot hedendaagse muziekstukken
dat geboden wordt, anderzijds werkt het enthousiasme waarmee de muzikanten de melodieén ten
gehore brengen ook zeer aanstekelifk. De orkesten geven ook aan graag in Den Bolder te komen spelen
vanwege de gezellige sfeer en de prima accommodatie,

Om een zo gevarieerd mogeliik aanbod van orkesten te kunnen bewerkstelligen is de werkgroep dit jaar
gestart met de opzet van een jaarplanning. De eerste ervaringen hiermee zijn positief te noemen.
Geregelde bezoekers ontvangen voor elk concert een persoontiijke uitnodiging hetgeen door hen zeer
op priis wordt gesteld. De inmiddels opgebouwde vaste ‘fanclub’ breidt zich nog steeds uit. Ook door
middel van de nodige PR activitelten proberen wij steeds meer bezoekers te interesseren voor een
blaasconcert in Den Bolder,

3. Werkgroep Avond-4-Daagse

Bij de Avondvierdaagse Waspik was het in 2018 één groot feest.

We bestonden als werkgroep in 5.C.C. Den Bolder 15 jaar en dit hebben we met onze vrijwilligers en
deeinemers gevierd. Met extra versieringen rond de start en finish en aandacht voor het jublleum in
de meegegeven informatie en media was het een feestelijke editie. We hadden dit jaar zo'n 440
deelnemers wat ongeveer gelijk staat aan het aantal van de afgelopen jaren,

De wens om de Waspikse scholen actief te betrekiken bij de avondvierdaagse en met de klas te gaan
lopen is niet uitgekomen, De scholen nemen het initiatief om de kinderen samen mee te laten doen
niet over. De samenstelling van de werkgroep is zoals altijd weer goed en slles loopt gesmeerd.

Er wordt steeds meer vastgelegd op papler en digitaal wat de organisatie inhoudt om ook in de
toekomst de organisatie van de avondvierdaagse te waarborgen. De vrijwilligers hebben hard gewerkt



om ook dit jaar de avondvierdaagse weer tot een goed einde te brengen en daar zijn we erg trols op,
maar we kunnen altijd nieuwe aanwas gebruiken!

4. Werkgroep Partners

De werkgroep Partners probeert zoves! mogelijk bedrijven met Den Bolder te verbinden middels
overeenkomsten voor meerdere jaren. Op 29 september hadden we onze partneravond, waarbij we
genodigden trakteerden op de voorstelling "Vreemde Vogels” van Enge Buren. Helaas kwam er ists
minder dan de helft van onze partners naar deze geslasgde avond. De lzatste maanden hebben we de
overeenkomsten met bijbehorende tegenprestaties van Den Bolder nogmaals onder de loep genomen
en vereenvoudigd. De werkgroep is er weer helemaal klaar voor om in 2019 weer "vol gas” te geven
in het uitbreiden van onze partners.

5, Werkgroep Boldertheater

De theaterafdeling heeft de onderstaande producties gepresenteerd:
Tribute van ABBA |, Marc Woods cabarel/mindhack, Enge Buren muzikaal cabaret,
Kain Bruers cabaret en een tribute van Ed Sheeran,

Hoogtepunt van dat jaar was absoluut de eerste voorstelling in januari: een volledig en snel
uitverkochte ABBA tribute, een groot succes en exira feestelijk door een afterparty met 'n mooi
optreden van de 10 koppige band *Soul in One’” hierin speelt o.a. Nick Srmits,

In september hebben we in combinatie met de theaterwerkgroep sen succesvolle avond aan onze
partners {sponsors) geboden, die zeer content waren, dus wel een 2e hoogtepunt met "Enge Buren'
Teleurstelling was er ook: we moesten vanwege een slechte kaartverkoop Thijs Kemperink cabaret
annuleren,

De theaterwerkgroep ervaart het als jammer dat er voor haar voorstellingen weinig belangstelling is
vanult het bestuur,

6. Werkgroep Evenementan

De werkgroep Evenementen is net als in het jaar 2017 ook in het jaar 2018 de samenwerking weer
sangegaan mel de Stichting Halve Zolen Festival.

Na een zeer korle voorbereiding tijd heeft de werkgroep samen met de festival directeur Anna
Zwezeriinen op zondag 17 juni 2018 weer een geslaagd evenement in Waspik neergezet,

De plannen van 2017 om een rond reizend festival te maken zou in 2018 gestalte gegeven worden
door op zaterdag de opening te doen in Waspik met een theater — diner in de splegeltent op het
Dorpsplein. De afsluiting zou dan zijn op zondag 24 juni in Kaatsheuvel.

Maar in maart 2018 bereikte de werkgroep Evenementen en Den Bolder het bericht dat Kaatsheuvel
de organisatie niet rond kan krijgen. Daarop komt de beslissing van de Stichting Halve Zolen Festival
dat de opening op zaterdagavond niet door gaat en dat het festival alleen zal doorgaan op zondag 17
juni.

Dat was heel kort schakelen en een gedeelte van het voorbereidende werk was voor niets gedaan
door de werkgroep en door onze kartrekker Fred.

Gelukkig kunnen we als werkgroep terugkijken op een goed georganiseerd Halve Zolen Festival in de
Beneden Kerkstraat en op twee geheime locaties die te bereiken waren via de tuktuk.

ok ons gebouw Den Bolder was in het programma betrokken, want daar hield het Kunsten Centrum
Waalwijk hun jaarlijkse presentatie die ze anders in De leest in Waalwilk zouden houden,

We kunnen terugkijken op een geslaagd evenement met 40 acts op bijzondere locaties bl de mensen
thuis.

We kunnen nu al melden dat het Halve Zolen Festival het rondtrekkende theater door de Langstraat in
20119 niet doorgaat, omdat de Stichting Halve Zolen de financién niet rond kriigt voor het jaar 2019,
De derde editie van het Halve Zolen Festival zal in 2020 plaatsvinden in Drunen.

7. Werkgroep Galerie
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8. Werkgroep BolderLive

We hebben in 2018 twee leuke avonden gedraaid. Op 10 maart hebben we onze eerste avond gehad
met een Volbeat en Muse tributeband. Over beide bands waren we gosd te spreken. Wel viel het
bezoekersaantal enigszins tegen. Ondanks de PR die we toegepast hebben hadden we geen volle zaal,
Dit is jammer en lijkt een trend te worden.

De tweede draaiavond hebben we wederom een leuke avond gedraaid, Op 27 okiober stond de
Woodstock tributeband geprogrammeerd. Een leuke avond met toegankelijke muziek voor jong en
oud, Ondanks deze ingrediénten viel het bezoekersaantal wederom sen beetje tegen.

Het programma voor 2019 is alweer rond {6 april De Dijk Tribute en 26 oktober U2-one) en we
hebben er alle vertrouwen in dat we hier succesvolle avonden mee gaan draaien,

9. Werkgroep Cursussen & Workshops

Werkgroep Cursussen is eigenlijk geen werkgroep meer. VU De Langstraat heeft de organisatie
overgenomen onder lelding van Marianka de Hond, die in het bestuur van de VU is gegaan. Er wordt
ieder jaar een mooi, veelzijdig programma aangeboden.

10. Werkgroep Fiets-3-Daagse

Dit jear werd de Fiets-3-Daagse voor de 9° keer georganiseerd en het deelnemersaantal bliift zom
beetje tussen de 200 en 300.

Was vorlg jaar de regen de corzaak van wat minder deelnemers, dit jaar was de warmte op de laatste
twee dagen een reden voor vesl mensen om thuis te bliiven en de koelte op te zosken.

Zo'n 180 deelnemers reden verdeeld over 30, 45 of 60 km door de vernieuwde routes richting Vught,
Oosterhout en Wilk en Aalburg/Heusden.

De mensen waren zeer enthousiast over de routes, vaek zaten er toch weer watl nieuwe weggeties in
met nieuwe bezlenswaardigheden. Door de te verwachten warmte konden de deelnemers op
woensdag en donderdag wat eerder vertrekken en werd er extra water verstrekt,

De deelnemers komen voor een gedeelte uit Waspik (40% )maar vooral uit de omgeving Drunen,
Sprang Capelle en Oosterhout. Het blijft een leuke actieve asnvulling in de zomermaanden, waarin in
het dorp Waspik niet zovee! activiteit is.

1ia, Werkgroep Filmtheater Kids

In de wintermaanden wordt een leuke kinderfilm geprogrammeerd op wrildagmiddag om 16.00 uur,
Afhankelijk van de gekozen film is het bezoekersaantal erg wisselend, Soms zijn er maar 8 kinderen
een andere keer een dikke 30, In het seizoen 2018 kon men in Den Bolder naar de volgende
kinderfilms: Freeks Wilde Wereld, Uilenbal, Meesterspion, Coco, De Familie Slim en Pieter Konijn. We
hebben in de Uit in Den Bolder van het najaar van 2018 gecommuniceerd dat er in Den Bolder de
mogelifkheid bestaat om een filmmiddag of -avond in besloten kring te organiseren, bijvoorbeeld voor
scholen, (buurtiverenigingen of families,

11b. Werkgroep Filmtheater Senior

Na een aantal vertoningen die een minimaal aantal bezoekers trok, is er besloten om het over een
andere boeg te gocien,

Er zijn een verschillend aantal films uitgezocht op thema, een klassieker, een film over Waspik , een
Nederlandstalige film en een documentaire. De aanvangstijd is gewijzigd naar wriidag 14 uur, alles
met het idee om bij de wat oudere senior te belangstelling te wekken voor een filmbezoek.

Echter, de belangstelling bleef steken bij een minimaal aantal bezoekers zodat besloten is het
Fimtheater voor volwassenen in 2019 te staken. Blijkbaar is er geen markt voor in Waspik. Dit sluit
wel aan bij het landelijk beeld van het bioscoopbezoek wat ook al verschillende jaren terugloopt.

De films voor kinderen kunnen wel rekenen op een vast bezoekersaantal van rond de 25-30 kinderen,
dus dit bliift wel bestaan.
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12. Werkgroep A-Meezingfestijn
13. Werkgroep Bolder Beheerders Activiteiten (BBA)

Er zijn een groot aantal activiteiten die door de beheerders zelf worden georganiseerd. In 2018 was
dat bijvoorbeeld de actie voor Maarten van der Weiiden. Op 24 januari was er de Kick-Off, een
informatieve avond in Den Bolder waarbi] Marjoleine en Maarten van der Weijden uitleg gaven over de
activiteiten. Op 16 maart is er een succesvolle Bingo-avond georganiseerd. Daarnaast was er de
sticker-actie, waarbij men voor £ 5,00 een sticker aan kon schaffen met de tekst "Wii steunen
Maarten”. Op 1 juli is er door de werkgroep Fiels-3daagse een 11-dorpen toertocht

georganiseerd. Marjoleine zou zelf ook meezwemmen in een aantal steden, dit werd helaas op het
laatste moment afgelast ivm een slechte waterkwaliteit. Het opgehaaide geld is natuuriiik wel
gedoneerd voor het Kankeronderzoek van de Maarten van der Weiljden Foundation. Na de 11-steden
zwemntocht heeft Den Bolder samen met de Gemeente en Buurtvereniging Benedenkerk gezorgd voor
een feestelijke vitgeleide naar de inhuldiging van Maarten in Waalwijk.

Samen met Tavenu Waalwijk heeft Den Bolder een aantal spannende avonden georganiseerd voor 12
t/m 16 jarigen. Op 23-02 een Pannatoernool en 13-04 een Fifatoerncol. Ook wordt er jaarlijks een
succesvolle Lasergame-avond georganiseerd, dit heeft eind 2017 en begin 2019 plaatsgevonden,

Er zijn dit jaar een aanta! particuliere feesten voor vrijwilligers georganiseerd: 7 jull Sjaak en Franka
van Nolje 40 jaar getrouwd, 18-08 Sjen en Yvonne de Haan 50 jaar getrouwd en 02-09 Jan en Mien
Mureau 50 jaar getrouwd. Daarnaast mochten we de volledige uitvaart van ons erelid Kees Kuijten
verzorgen op 28-03, een herdenkingsdienst voor onze vrijwilliger Fons Kuijten op 03-06 en een
koffiebiieenkomst na de Uitvaart op van ons erelid Anton Kemmeren op 02-08.

De organisatie van het jaarlijkse Tonpratersaala Is zoals leder jaar in goede handen van Marioleine,
Helaas loopt het bezoekersaantal steeds terug, waardoor in 2019 waarschijnlijk het lzatst
Tonpratersgala is geweest,

In 2018 is voor het eerst een Kids Doe Dag georganiseerd op woensdagmiddag 5 september, Samen
met het Kunstencentrum Waalwijk, Harmonie V&Y, Bibliotheek Waspik, Hobbyclub Den Bolder en Alles
Kids werd een uitdagend programma gepresenteerd. Kinderen konden door deelnam aan alie
activiteiten stempels krijgen voor een heerlijk ijsje. Honderdiwintig basisschoolkinderen uit Waspik, 's-
Gravenmoer, Raamsdonk en Capelle deden mee.

Zaterdagmiddag 20 oktober s er voor de eerste keer een Kinderkleding- en speelgosdbeurs
georganisesrd in Den Bolder. Tegen schappelijk prijsies kon men inkopen doen voor Sinterklaas of de
nieuwe wintergarderobe. Deelnemers konden voor € 5,00 een kraam huren. Spullen die aan het eind
van de dag niet verkocht waren, konden geschonken worden aan Speelgoedbank Waalwilk en het
Project Curagao van Yvette Dpelaar,

Als lzatste heeft Marjoleine na overleg met Contour de Twern een soepgroep opgezet. ledereen kan
op woensdagmiddag om 12.00 uur aansluiten voor een lekker kopie verse soep met brood, gemaakt
door Samen Top.

14, Werkgroep Alles Kids

2018 was een goed jaar voor alles kids, wat inmiddels een begrip is geworden en haar 5 jarig
jubileum viert. De avonden worden steeds drukken bezocht. Dit door steeds jongere bezoekers, De
promotie rijkt steeds verder, en hierdoor komen er ook kinderen buiten Waspik de disco avonden
bezoeken. Inmiddels is er een vaste groep vrijwilligers die derze avonden draait, hierdoor kunnen we
continuiteit en structuur aanbieden voor de bezoekers, Gemiddeld staan er zo'n 75 kids binnen op een
avond met pieken van over de 100 kinderen, We mogen spreken van een succes. Financiee! zijn we
gezond en de entreeprijs is het afgelopen jaar gestegen van 2,50 naar 3 euro. Inmiddels staan we
door de vele bezoekers in de plus en leveren de avondjes alles kids geld op, L.p.v. dat het geld kost!
Onze Facebook pagina is up to date, en wordt regelmatig voorzien van nieuwe info, leuke folo’s en
mensen weten het te vinden als ze contact met ons zoeken, Disco avonden in de buurt ziin “jaloers”
op onze disco, en inmiddels ziin er al verschillende mensen uit Drunen, Vlijmen en Qosterhout komen
kijken.

15, Werkgroep Jeugdvakantieweek
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Ons hoogtepunt is net als elk jaar de laatste week van de zomervakantie, waarbij wii met een grote
groep enthousiaste kinderen en vrijwilligers een fantastische week gaan beleven in en om Waspik,

Dit jaar was het thema circus en heel de week stond dan ook in het teken daarvan. Op maandag
begonnen we met een verhaal wat de hele week terugkwam en daarna gingen we gezellig hutien
bouwen en kennismaken met de groep. Op dinsdag de hutten afgebouwd en toen gestart met het
grote verfgevecht wat altijd een groot feest is. Dit jaar hadden we op de woensdag een circus op
bezoek, waarbij de kinderen 12 verschillende onderdelen gingen cefenen, zoals jongleren,
borddraaien en nog veel meer leuke onderdelen. De donderdag stond in het teken van de survival en
voor de ouderen zat er ook nog een avondprogramma met overnachting aan vast. Dit is vaak de dag
waar de kinderen het meest naar ult kilken. Op de laatste dag hadden we dit jaar sen 6 kamp en
aansluitend een afslultingsavond, wearbilj de ocuders gezellig een drankie kwamen pakken en keken
naar wat de kinderen gemaalkd hadden. Op zaterdag mossten we dan alles weer opruimen en sloten
we af met een feestavond voor de groepsleiding.

We gaan er in 2019 weer een mooi jaar van maken met z'n allen.

16, Werkgroep WaspiKunst
17, Werkgroep Zomerkamp

Terughiik;

Zomerkamp 2018 het jaar waar we wederom te gast waren bij Hoeve Weltevreden te Heeswijk-
Dinther. Een jear waarin we hebben genoten van prachtige temperaturen, mooie zomerkampwaardige
activiteiten en een groots afscheid van zowel de 16 - jarigen als de zes vrijwilligers die dit jaar hun
laatste jaar hebben meegemaakt bij het Zomerkamp, Daar waar de 9- jarigen hun eerste echte
kennismaking hebben met hel Zomerkamp door middel van een knotsgek vertrek en de
daaropvolgende dagen met bijpassende activiteiten, kilken de 16-jarigen en de afscheidnemends
leiding met een glimlach op hun gezicht terug aan hun Zomerkamp carrigre. Bii de leiding kwamen
ook tranen kijken bij het afscheid, ze nemen afscheid van een mooie groep vrijwilligers die jaarlijks
veel plezier beleven aan en met elkaar en voor de kinderen. Anita Timmermans heeft ook afscheid
genomen en Ben Merkx za! het stokje van het hoofdleldingschap overnemen.

Het is een jaar geweest waarin we alle traditiegetrouwe activiteiten niet zijn vergeten, maar waarbij
we activiteiten ook hebben aangepast om zo de kinderen uit te blijven dagen. De dropping hesft een
pieuwe vorm gekregen en groep 3 gaat op de maandag starten met een mini trektocht zodat ze al
klaargestoomd kunnen worden voor de heuse trektocht in groep 4. Vanaf 8 maart starten de
voorbereidingen weer en zullen de vrijwilligers weer druk in de weer zijn om van Zomerkamp 2019
een daverend succes te maken.

Vooruitblik:

Zomerkarmp 2018 zal dit jear plaatsvinden in Uden bij D'n Dorsviegel. Een locatie waar alles kan en
mag. Een zwembad graven is daar geen probleem en dus zullen we hier waarschiinliik gebruik van
gaan maken. Naast de zes vrijwilligers die in 2018 zijn gestopt, zullen er ook dit jaar circa vijf
vrijwilligers stoppen waardoor we weer op zoek ziin naar nieuwe en jonge vrijwilligers die de stoljes
zullen overnemen. Zoals leder jaar zal dit geen problemen opleveren, er staan voldoende jongeren te
trappelen om onderdee! te zijn van het Zomerkamp. Het Zomerkamp vindt in 2019 plaats van 7 t/m
13 juli,

18. Werkgroep gastvrouwen & gastheren
19, Werkgroep Hand- en Spandiensten

20, Werkgroep Horeca

Het jaar 2018 was voor de werkgroep horeca weinig spannend, we hebben weer de nodige avonden
opgevuld met onze bardiensten.
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Op onze vergadering hebben we een aantal praktische zaken doorgenomen, zoals brandmiddelen,
nooduitgangen, keukenwerkzaambheden, en achter de bar,

Het afscheid van Simone werd aangekondigd; we ziin benieuwd naar de nieuwe manager, die
ondertussen is begonnen.

Wel hebben we ons dit jaar mogen verheugen op uitbreiding van ons ledenbestand, wat wel nodig
was, omdat er langzaam ook weer mensen afhaken.

21. Werkgroep Hobbyclub

De Hobbyclub is gestopt per 31-12-2018. Liesheth Kools hip.kools@home.nl, was daarvan het
aanspreekpunt.

22, Werkgroep Superflights
23. Werkgroep Soundlight
24. Werkgroep A-Meezingfestijn/Dance the Night Away

Naast onze werkgroepen hebben wij drie bewoners (peuterspeelzaal MIKZ, Bibliotheek Midden
Brabant en Kunsten Centrum Waalwijk) die naast bewoner ook enkele activiteiten en evenementen in
Den Bolder organiseren, veelal in samenwerking met ons betsalde team en onze vrijwilligers.

Verder hebben wij meerdere vaste gebruikers bij Den Bolder, Wij willen er enkele noemen waaronder
Stichting Samen Top die Kade19 inzet om hun toppers een vaste uitvalsbasis te bieden. Helaas
hebben zij in 2018 aangegeven niet langer gebruik te maken van de verhuurmogelifkheden van Den
Bolder,

Daarnaast hebben wij weer genoten van de leerlingen die op les komen bij Dansschool Katie'Z’ en de
musicals van de Veste en de Brug. Naast de Senioren Stichting Waspik, Socizal Contact Waspik, Erop
Uit en de Zonnebloem is ook Rode Kruis de Langstraat (Welfare) te gast bij ons. Vanuit Welfare is er
een groep van 15 dames die iedere donderdagmiddag, onder het genot van een kopje koffie/thee,
bezig zijn met handwerken (brelen, haken enz.). Een keer per half jaar worden de gemaakie
handwerkjes verkocht in de foyer van Den Bolder. Bij Den Bolder kun je ook terecht voor yoga op
maandag en dinsdag in een gedealte van de bibliotheek of Rabo-zaal,

De Harmonie, Arabesk en St. Jeugdcarnaval zijn, naast onze Biljartvereniging Den Bolder, drie grote
vaste gebruikers van Den Bolder die ieder jaar weer zorgen voor een vaste programmering van hun
activiteiten in Den Bolder. St. Jeugdcarnaval organiseert jaarlijks met veel succes het Songfestival,
Carnaval en het 11-11 bal. Harmonie V&V organiseert het Nieuwjaarsconcert en een Thema concert,
waarbij samenwerking wordt gezocht met een verrassende artiest of groep. Arabesk organiseert
tweejaarlijks een mooi concert in Den Bolder.
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Ulteraard staat Den Bolder ook open voor ZZ2P%ers en bedrijven die willen vergaderen of activitelten en
evenementen willen organiseren, Dit gebeurt dan ook zeer regelmatig.

Goedgekeurd en vastgesteld 24 april 2018
Voorzitter Bestuur SCC Den Bolder Secr. Bestuur 5CC Den Bolder

Martin van Steljn Theo van den Burg



2. JAARREKENING



Den Bolder te Waspik

2.1 Balans per 31 december 2018
{Na resultaatbesternming)

31 december 2018

31 december 2017

ALTIVA
Vaste active

Materiéle vaste acliva
Bedrijfsinventaris
Automaliseringsapparatuur
Geluids- en lichtapparatuur

Viottende activa

Voorraden
Handelsgoederen
Emballage

Vorderingen

Handelsdebiteuren

Belastingen en premies sociale
verzekeringen

Overige vorderingen en overlopende
activa

Liguide rvddefen

Totaal activazijde

€

31127
3.831
4,754

5712
1,523

18.925

3.708

36.376
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€

39,712

7.235

55.010

211.269

Y

€

41,234
3.930
5.568

5.775
1.384

5.232

35,675

€

51.732

7.159

53.373

152,531

264.795



Den Bolder te Waspik

2.1 Balans per 21 december 2018
{Na resultaatbestemming)

31 december 2018 31 december 2017

PASSIVA 3 € € €
Verenigingsvermogen
Vrij besteedbaar vermogen 77.564 88.674
Continuiteitsreserve 85.000 85.000
Bestemmingsreserve
onderhoud/investering 27.950 22.850
Bestermmingsreserve jubilea 7.724 6.725

198,238 2033.349
Kortlopende schulden )
Handelscrediteuren 15.343 8.011
Belastingen en premies sociale
verzekeringen 8.149 10.950
Schuiden ter zake van pensicenen 706 -1.145
Overlopende passiva 93,790 43.631

118,988 651.446

Totaal passivaziide 317.226 . 25@.?%“0
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Den Bolder te Waspik

2.2 Staat van baten en lasten over 2018

Subsidies
Overige baten

Totaal baten

Kosten horecs en activiteiten
Kosten artiesten en docenten
Personeelskosten

Overige personeelskosten

Kosten uithesteed werk
Afschrijvingen materigle vaste activa
Overige bedriifskosten

Totaa! iasten

Financiéle baten en lasten
Saldo van baten en lasten
Bestemming van saldo van baten en

lasten
Saldo na bestemming

-19 -

2018 2017
€ € € €

257.858 253.174
255.568 256.203

513.426 509377
62.112 64.437
18.37% 19.147
196.538 194.275
6.750 2.541
10.644 12.469
19.313 20,682
203.731 189.748

517.507 503.268

-4.081 6.078

-1.030 874

-5.111 5204

5,111 -5.204



Den Bolder te Waspik

2.2 Toelichting op de jaarrekening
ALGEMEEN

De jaarrekening is opgesteld in overeaenstemming met Richiiijn C1 Kleine Organisaties - zonder
winststreven, uitgegeven door de Raad voor Jaarverslaggeving.

Onderneming
Den Bolder, statutair gevestigd te Schoolstraat 19, 5165 TR te Waspik is ingeschreven bij de Kamer van
Koophandel onder dossiernummer 40271370,

Activiteiten

De activileiten van de vereniging bestaan voornamelijk uit het uitosfenen van sociale, culturele activiteiten
voor de Waspikse gemesnschap. De vereniging heeft tol doe!l inwoners van Waspik en omgeving in de
gelegenheid te stellen hun tiid overeekomstig hun leeftijd en belangstellingssfeer op hun eigen wijze
recreatief en vormende te laten belelven en tracht dit doel te berelken door:

- zorg te dragen voor de exploitatie en hel beheer van gebouwen en ruimte, die daarvoor geschikt ziing

- activiteiten op maatschappelijk, recreatief en cultureel gebied te bevorderen en te organiseren;

- alle andere middelen, die het berelken van dit dos! bevorderen,

Schattingen

Bij toepassing van de grondslagen en regels voor het opstellen van de faarrekening vormt de leiding van
Den Bolder zich verschillende cordelen en schattingen die essenties! kunnen zijn voor de in de jaarrekening
opgenomen bedragen.

Indien het voor het geven van het in artikel 362 lid 1, Boek 2 BW vereiste inzicht noodzakelijk is, is de aard
van deze oordelen en schattingen inclusief de biibehorende veronderstellingen opgenomen bij de
schattingswiizigingen in de algemene toelichting of bij de toelichting op de desbetreffende
jearrekeningposten.

GRONDSLAGEN VOOR DE BALANSWAARDERING

Algemeen

De waardering van active en passiva vindi plaats op basis van historische kosten, Tenzij bij de
dasbetreffende grondslag voor de specdifieke balanspost anders wordt vermeld, worden de acliva en passiva
opgenomen tegen nominale waarde,

Materiéle vaste active

De materigle vaste activa worden gewaardeerd op verkrijgingspriis of vervaardigingskosten, verminderd
met de cumulatieve afschrijvingen en indien van toepassing met bijzondere waardeverminderingen. De
afschrijvingen worden gebaseerd op de geschatte economische levensduur en worden berekend op basis
van een vast percentage van de verkrijgingspriis of vervaardigingskosten, rekening houdend met een
eventuele residuwaarde. Er wordt afgeschreven vanaf het moment van ingebruikneming. Op terreinen
wordt niet afgeschreven,
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Den Bolder te Waspik

2.2 Toelichting op de jaarrekening

Bijzondere waardeverminderingen van vaste activa

Den Bolder beoordeelt op iedere balansdatum of er aanwijzingen zijn dat een vast actief aan een bijzondere
waardevermindering onderhevig kan ziin. Indien dergelijke indicaties sanwezig zijn, wordt de realiseerbare
waarde van het actief vastgesteld. Indien het nist mogelijk is de realiseerbare waarde voor het individuele
actief te bepalen, wordt de realiseerbare waarde bepaald van de kasstroomgenererende eenheid waartoe
het actief behoort. Van een bijzondere waardevermindering is sprake als de boekwaarde van een actief
hoger is dan de resliseerbare waarde; de realiseerbare waarde is de hoogste van de opbrengstwaarde en
de bedrijffswaarde. Een bijzondere-waardeverminderingsverlies wordt direct als een last verwerkt in de
winst-en-verliesrekening onder gelijktijdige verlaging van de boskwaarde van het betreffende actief,

De opbrengstwaarde wordt in eerste instantie ontleend aan een bindende verkoopoversenkomst; als die er
niet is wordt de opbrengstwaarde bepaald met behulp van de actieve markt waarbij normaliter de
gangbare biedprijs geldt als markiprijs, Voor de bepaling van de bedrijfswaarde wordt een inschatting
gemaakt van de toekomstige netto kasstromen bij voortgezet gebruik van het actief/de
kasstroomgenererende eenheid; vervolgens worden deze kasstromen contant gemaakt,

Indien wordt vastgesteld dat een bijzondere waardevermindering die in het verleden verantwoord is, niet
meer bestaat of is afgenomen, dan wordt de toegenomen boskwaarde van de desbetreffende activa niet
hoger gesteld dan de boskwaarde die bepaald zou ziin indien geen bijzondere waardevermindering voor
het actief zou zijn verantwoord. Een bijzendere waardevermindering van goodwill wordt niet
teruggenomen,

Yoorraden

Voorraden handelsgoederen en emballage worden gewaardeerd tegen kostprijs onder toepassing van de
FIFO-methode of lagere opbrengstwaarde,

De kostorijs bestaat uit de verkrijgingsprijs (alle kosten die samenhangen met de verkrijging) en gemaakte
kosten om de voorraden op hun huidige plaats en in hun huidige staat te brengen.

De opbrenstwaarde is de geschatie verkoopprijs onder aftrek van direct toerekenbare verkoopkosten, Bij de
bepaling van de opbrengstwaarde wordt rekening gehouden met de incourantheid van de voorraden,

Yorderingen

De kortlopende vorderingen betreffen de vorderingen met een looptijd korter dan één jaar. Deze worden bij
eerste verwerking opgenomen tegen de nominale waarde en vervolgens gewaardeerd tegen de reéle
waarde. Dat wil zeggen dat noodzakelijk geachte voorzieningen voor het risico van oninbaarheid in
mindering worden gebracht. Deze voorzieningen worden bepaald op basis van individuele beoordeling van

de vorderingen,

Liguide middelen

De liguide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde en staan, voor zover niet anders
vermeld, ter vrije beschikking van de onderneming. Het betreffen de direct opeisbare vorderingen op
kredietinstellingen en kasmiddelen.
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Den Bolder te Waspik

2.2 Toelichting op de jaarrekening
Eigen vermogen

Reserves en fondsen
Den Bolder geeft door middel van benoeming van reserves aan op welke wijze de haar ter beschikking
staznde middelen worden aangewend. In de jaarrekening wordt het volgende onderscheid gemaakt.

Continuiteftsraserve,

Deze reserve wordt gevormd ter dekking van de exploitatiekosten en kosten ter besteding asn de
doelstelling welke een vast karakier hebben met als doel het kunnen voorzien in de continuiteit op korte
termiin {1 isar).

Bestemmingsressives!

Het gedeelte van het verenigingsvermogen dat is afgezonderd omdat daaraan door het bestuur een
bepaalde bestedingsmogelijkheid is gegeven, wordt aangemerkt als bestemmingsreserve, De Algemene
Ledenvergadering heeft de bevoesgdheid om de bestemming weer op te heffen of af te wijzen.

Bestemmingsfondsen:

Het gedeelte van het sigen vermogen dat wordt afgezonderd omdat daarsan door derden een specifieke
bestedingsmogelijkheid is gegeven, wordt aangemerkt als bestemmingsfonds.

Ontvangen baten met een spedifieke bestemming worden toegevoegd aan een bestemmingsfonds.,
Gerelateerde specifieke bestedingen worden op dit bestemmingsfonds In mindering gebracht,

Zowel de ontvangen baten als de bestedingen vanuit de fondsen en reserves worden via de staat van baten
en lasten verwerkt en viz bestemming van het saldo van baten en lasten op de fondsen en reserves
gemuteerd.

Kortlopende schulden

De kertlopende schulden betreffen de schulden met een looptijd korter dan één jaar. Deze worden bij
earste verwerking opgenomen tegen reéle waarde en vervolgens gewaardeerd tegen de geamortiseerde
kostoriis.

Niet in de balans opgenomen rechten en verplichtingen

Huurverplichtingen

De vereniging heeft een huurovereenkomst gesloten met de gemeente Waalwijk voor een jaarlitkse
huursom van € 110,700, ingaande per 7 december 2001, De overeenkomst is aangegaan voor onbepaalde
tiid en wordt jaarlijks geindexeerd. De huurverplichting voor 2019 bedraagt ¢irca € 95.100
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Den Bolder te Waspik

2.2 Toelichting op de jaarrekening
GRONDSLAGEN VOOR DE RESULTAATBEPALING

Algemeen

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en de
kosten en andere lasten over het jaar. De opbrengsten op transacties worden verantwoord in het jaar
vaarin zij ziin gerealiseerd.

Metio-omzst

Subsidies:

Baten waarover een bijzondere bestemming Is aangewezen worden ten gunste van de staat van baten en
faten gebracht in het jaar dat deze baten worden ontvangen. Indien deze baten in het verslagiaar nog nist
volledig ziin besteed, zijn de nog niet bestede gelden verwerkt in de desbetreffende besternmingsfondsen,
De bestedingen worden als last verantwoord in het verslagiaar dat deze bestedingen plaatsvinden, Via
resultantbestemming worden deze bestedingen in dat verslagiaar ten laste van de desbetreffende
bestemmingsfondsen gebracht.

Overige baten:
Opbrengsten voortvloeiend uit de levering van goederen en diensten onder aftrek van kortingen en
dergelifice en van over de omzet geheven belastingen.

Opbrengsten voortvioeiend uit de verkoop van goederen worden verantwoord op het moment dat alle
belangrijke rechten op economische voordelen alsmede alle belangrijke risico's zijn overgegaan op de
koper. De kostprijs van deze goederen wordt aan dezelfde periode toegerekend,

Opbrengsten van diensten worden opgenomen naar rato van de mate waarin de diensten zijn verricht. De
kostprijs van deze diensten wordt aan dezelfde periode toegerekend,

Bedrijifskosten
Be kosten worden toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben,

Personeelsbheloningen
Lonen, salarissen en sociale lasters worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt in de winst- en
verliesrekening voor zover ze verschuldigd Zijn aan werknemers,

Pensicenlasten

De voor het personeel geldende pensioenregelingen worden gefinanderd door afdrachten aan de
pensioenuitvoerder, De verschuldigde premie wordt als last in de winst- en verliesrekening verantwoord.

Indien er, naast de verplichting voor periodieke pensioenpremies, een verplichting bestaat voor per
balansdatum opgebouwde pensicenrechten (backserviceverplichtingen), wordt de verplichting in de balans
opgenomen tegen de contante waarde.

Per balansdatum waren er geen pensicenvorderingen en geen verplichtingen naast de betaling van de
jaariijks aan de pensicenuitvoerder verschuldigde premie.

Afschrijvingen

De afschrijvingen ziin berekend door middel van vaste percentages van de aanschafwaarde, op basis van
de verwachte economische levensduur, Boskwinsten en -verliezen bij verkoop van de vaste activa zijn
hagrepen onder de afschrijvingen.

Financiéle baten en lasten

De financigle baten en lasten betreffen de op de verslagperiode betrekking hebbende renteopbrengsten en -
kosten van uitgegeven en ontvangen leningen en tegoeden,
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Den Bolder te Waspik

2.2 Toelichting op de balans
ACTIVA
VASTE ACTIVA

Materiéle vaste activa
Het verloop van de materigle vaste acliva wordt als volgt weergegever:

Bedriifs Automatise Geluids- en Totasd 2018
inventaris rings licht
apparatuur apparatuur
€ € € €
Aanschafwaarde 307.216 15,483 95.501 422.200
Cumulatieve afschrijvingen 265,582 -15,553 -88.833 -370.468
Boekwaarde per 1 januar 41,234 3.930 6.568 51.732
Investeringen 5.225 1.350 718 7.293
Afschrijvingen -15.332 -1.449 ~2.532 -19.313
Mutaties 2018 -10.107 -99 -1.814 ~-12.020
sanschafwaarde 312.441 20.833 96.219 428.493
Cumulatieve afschrijvingen -281.314 . -17.002 -41.465 -389,781
Boekwaarde per 31 december 31.127 3.831 4.754 358,712
Afschrijvingspercentages:
Bedriifsinventaris 20 %
Automatiseringsapparaluur 20 %
Geluids- en lichtapparatuur 20 %
VLOTTENDE ACTIVA
Yoorraden
31-12-2018 31-12-2017
€ €
Handelsgoederen
Handelsgoederen 21% 4.607 3.519
Handelsgoederen 6% 1,105 1.856
5.712 5.775

Embaliage
Emballage 1.523 1.384
Vorderingen
Debiteuren
Debiteuren 18.925 8.456

Een voorziening voor oninbare debiteuren wordt niet noodzakelijk geacht.
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Belastingen en premies sociale verzekeringen

Omzetbelasting

Omzeibelasting
Omzetbelasting
Omizetbelasting laatste periode
Omzethelasting suppletie

Overige vorderingen en overlopende activa
Nog te ontvangen bonussan en kortingen
Vooruitbetaalde kosten

Nog te factureren sponsorgelden

Nog te verrekenen energiekosten

Nog te factureren baten

Nog te entvangen bankrente

Qverige

Liguide middelen

Rabobank rekening-courant
Rabobank Zomerkamp
Rabobank Jeugdvakantiewsask
Rabobank BedriifsSpaarRekening
Kas

Gelden onderweg

.35 .

31-12-2018 31-12-2017

€ €

3.70% 5.232

- 5232

7.633 -

-3.924 -

3,709 5,232

22.494 21.73%

8.582 6.937

- 5.173

2.381 3.998

2.394 1.143

i0 3

505 662

36.376 39.675

2.514 2.434

2.122 17

1221 3.212

188.7%6 135.773

5.616 5459

- 5.136

211.269 152.531
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2.3 Toelichting op de balans

PARSIVA
VEREMIGINGSVERMOGEN

2018 2017
Vrij besteedbaar vermogen
Stand per 1 januari 88.674 89.470
Onttrekking/toevoeging via staat van baten en lasten -11,110 -786
Stand per 31 december 77.564 88.674
Continuiteltsreserve
Stand per 1 januari 85.000 85.000
Toevoeging via staat van baten en lasten - -
Stand per 31 december B5.000 85.000

In 2016 is een continuiteitsreserve gevormd vanuit de staat van baten en lasten ten bedrage van € 85.000.
De continuiteitsreserve is gevormd ten behoeve van de continuiteit van de vereniging op de korte termijn
{1 jaar) en is gebaseerd op de vaste exploitatickosten.

Bestemmingsreserve onderhoud/investeringen

Stand per 1 januari , 22.950 17.950
Toevoeging via staat van baten en lasten 5.000 5.000
Stand per 31 december 27.950 22,950

Dit betreft esn door het bestuur aangewezen bestemmingsreserve inzake geplande toskomstige
onderhoudskosten en investeringen, De investeringen zullen middels de jaarlijkse afschrijvingslast vis de
staat van baten en lasten onttrokken worden aan de bestemmingsreserve,

Bestemmingsreserve jubilea

Stand per 1 januari 6.725 5.725
Toevoeging via staat van baten en lasten ! 999 1.000
Stand per 31 december 7.724 6,725

Dit betreft een door het bestuur aangewezen bestemmingsreserve welke betrekking heeft op uitgaven voor
lustrums van werkgroepen en andere jubilea.

KORTLOPENDE SCHULDEN
31-12-2018 31-12-2017
€ €
Handelscrediteuren
Crediteuren ) 15.343 8.011
Belastingen en premies sociale verzekeringen
Loonheffing 9.149 10.950
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31-12-2018 31-12-2017

€ €
Schulden terzake van pensioenen
Pensiocenverplichting personeel 706 -1.146
Overlopende passiva
Nog te betalen kosten 6.066 B.761
Nog te betalen accountantskosten 8.700 8700
Vakantiegeldverplichting 7.750 8.016
Vooruitontvangen bedragen 1.002 5.422
Reservering loopbaanbudgst 5.618 3.282
Uitgegeven Boldermunten 3.260 3.144
Vakantiedagenverplichting 1.237 2.840
Hog te verrekenen foolen vrijwilligers 2.948 2.392
Nog te belalen nettolonen - 1.074
Te betalen huur Gemeente Waalwijk 55,715 -
Overige 1.493 -

93.790 43.631
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2.4 Toelichting op de staat van baten en lasten

Subsidies
Subsidie Gemeente Waalwijk

Ten aanzien van de subsidie zijn de volgende prestatie-afspraken gemaakt:
- de bezetlingsgraad van de ruimten is gemiddeld 40% per maand, per ruimte;

2018 201
€ €
257.858 253.174

- Vereniging Den Bolder organiseert zelf, semen met partnerorganisaties, nisuwe diensten en achiviteiten

die aansiuiten bij de doelstelling en prestaties;

- het aantal unieke gebrulkers neemt toe en bedraagt meer dan 50 gebrulkers die maatschappelijke

activiteiten aanbieden;

- het aantal unieke bezoekers van maatschappelijke activiteiten neemt toe en wordt inzichtelijk gemaakt;
- uit evaluatie onder meer dan de helft van de gebruikers blijkt dat de aangeboden activiteiten, faciliteiten,

beschikbaarheid, Kantvriendelijkheid aansiuit bij de behoeften van de gebruikers en bezoekers;

- e vereniging draagt jaarlitks zorg voor de organisatie van de jeugdvakantieweek in Waspik en de

avondvierdaagse in Waspik,

Overige baten
Horeca ophrengsten
Huuropbrengsten
Entresgelden
Contributies
Sponsorbijdragen
Teruggave belastigen
Cursussen
Doorbelaste kosten
Vrijval Boldermunten
Overige baten

Hosten horeca en activiteiten
Kosten horeca
Kosten activiteiten

Kosten artiesten en docenten
Kosten artiesten
Kosten docenten

Personeeishosten
Lonen en salarissen
Soclale lasten
Pensioenlasten

- 2B -

156.398 146.672
38.591 40.620
21.104 19,201
16.783 18,731
12.273 14.069

3.327 4.263

- 3.854
1.618 3.382
1.087 1.119
4,387 4,252

255,568 256,203
47.076 47,551
15.036 16.886
62.112 64.437
18.379 15,430

- 3.717
18.379 18.147

157.703 157.547

26,356 23.663
12.479 13.065
196.538 194,275
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2018 2017
€ €
Qverige personeselskosten
Ziekengeldverzekering 3.765 4.563
Reiskostenvergoeding woon-werk 2.079 2.456
Studie- en opleidingskosten 2.508 173
Vrijwilligersvergoeding -4.112 -2.600
Overige personeelskosten 5.619 949
9,890 5.541
Doorberekende personeslskosten aan bewoners -3.100 ~3.000
6.790 2.541
Kosten uitbesteed werk
Kosten uitbesteed werk 10.644 12,469
Afschrijvingen materiéle vaste acliva
Bedrijfsinventaris 15.332 15.084
Automatiseringsapparatuur 1.449 1.727
Geluids- en lichtapparatuur 2.532 4,071
Boekresultast - -200
19.313 20.682
Overige bedrijfskosten
Huisvestingskosten 116,227 120.781
Exploitatiekosten 4.180 5.750
Verkoopkosten 18,127 17.746
Kantoorkosten 14,081 12.861
Algemene kosten 27.177 19.813
Bestuurskosten 19.362 9.612
Vrijwilligerskosten 3.667 3.185
203.731 189.748
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2.4 Toelichting op de staat van baten en lasten

Hulsvestingskosten

Huur

Energiekosten

Schoonmaakkosten

Huur inventaris

Grond- en strastiasten

Reparatie en onderhoud kantoorinventaris
Reparatie en onderhoud gebouwen
Kosten container

Bestuurlijike boete

Kosten beveiliging

Doorberekende huur

Doorberekende energiekosten
Doorberekende grond- en straatlasten
Doorberekende kosten container

Explofiatickosten

Benodigdheden horeca artikelen
Onderhoudskosten licht en geluid
Kleine aanschaffingen licht en geluid
Muziekkosten

Overige exploiiatiekosten

Verkoopkosten

Redame- en advertentiekosten
Representatiekosten
Kasverschilien

Kanitoorkosten
Kantoorbenodigdheden
Automatiseringskosten - servicecontracten

Automatiseringskosten - consultancy/aanschaffingen

Telefoon- en internetkosten
Porti

-~ 30 -

2018 2017

€ €
97.489 130,253
22,592 21.034
8.932 10.148
4.156 6.858
3.776 4.035
2.305 2.827
1,325 1.954
1.907 1.899
- 1.360
1.237 950
-19.627 -46.256
124.092 135.062
-6.454 -12.202
-1.121 -1.853
-280 -226
116,227 120.781
1.534 2.111
874 1.952
704 444
859 959
118 284
4.180 5.750
12.636 11011
5.834 5.342
~443 1.393
18.127 17.746
6.207 6.391
3.154 2.8%0
3.815 1.854
1.585 1.249
220 377
14.981 12,861
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2018 2017
€ €
Algemene kosten
Accountants- en administratiekosten 14.542 10,231
Verzekeringen 5.831 5,449
Contributies en abonnementen 2.191 1.931
Niet-verrekenbare BTW op kosten 1.830 1.352
Auteursrechien 970 959
Cverige algemene Kosten 1.713 ~109
27177 19.813
Bestuurskosten
Bestuurs- en organisatiekosten 1.862 9,612
Kosten BMC 17.500 -
19,362 9,617
Vritwilligerskosten
Kitometervergoeding 1.580 2.306
Cursussen 2.087 712
Vrijwilligerskosten - 167
3.667 3.185
Financigle baten en lasten
Rentebaten en soortgelijke opbrengsten
Bankrente 10 23
Rentelasten en soortgelijke kosten
Bankkosten 962 897
Rentelast fiscus 78 -
1.040 897
Bestemming van saldo van baten en lasten
Buitengewone lasten
Toevoeging bestemmingsreserve jubilea 999 1.000
Toevoeging bestemmingsreserve onderhoud/investeringen 5.000 5.000
Onttrekking aan vrij besteedbaar vermogen -11.110 -796
-5.111 5.204
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